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1. CONCEITOS GERAIS

»>DEFINICAO GERAL DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO:
PROCESSO SISTEMICO ===  CAMINHO PARAATINGIR OS OBJETIVOS —)>
mmmmml) CONTEXTO DOS CENARIOS — ==l DEFINICAO DE ACOES E METAS
>0 PLANEJAMENTO DO CAU:
O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO CAU 2013 - 2023
A IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DO CONJUNTO AUTARQUICO CAU ESTA REPRESENTADA NO
, QUE APONTA.:

« MISSAQ, VISAO E VALORES

» OBJETIVOS ESTRATEGICOS NACIONAIS E LOCAIS
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1.1. MAPA ESTRATEGICO

Misséo: Promover Arquitetura e Urbanismo para Todos
Visfio: Ser reconhecido como referéncia na defesa e —
' fomento das boas praticas da Arquitetura e Mapa Estrategico
Urbanismo y CAU/MG
.............................................. _ e m it mim e imm i im e m i m . —.—
Sociedade

Etica e transparéncia
« Exceléncia organizacional
Comprometimento com a inovagao
Unicidade e integracao
) - Democratizagao da informagao e conhecimento S
« Interlocucao da Arquitetura e Urbanismo na sociedade

Impactar significativamente o
planejamento e a gestao do

territorio

Valorizar a Arquitetura e
Urbanismo

Processos Internos
— Exceléncia Organizacional

N Relagoes Institucionais

Influenciar as diretrizes do ensino de
Arquitetura e Urbanismo e sua
formacao continuada

Relacao com a Sociedade —

Assegurar a eficacia no
relacionamento e comunicagao

N\

Tornar a fiscalizacao um vetor de melhoria
do exercicio da Arquitetura e Urbanismo

com a sociedade

4

Assegurar a eficacia no atendimento e no
relacionamento com os arquitetos e
urbanistas e a sociedade

Garantir a participacao dos arquitetos
e urbanistas no planejamento
territorial e na gestédo urbana

Estimular a producao da arquitetura e
urbanismo como politica de Estado

Promover o exercicio ético e
qualificado da profissao

Fomentar o acesso da sociedade a

processos criativos e a difusdo das melhores . :
Arquitetura e Urbanismo

praticas em Arquitetura e Urbanismo

{ Estimular o conhecimento, o uso de J

\

Alavancadores

Assegurar a Aprimorar e inovar os
sustentabilidade financeira processos e as agoes

Desenvolver competéncias
de dirigentes e
colaboradores

Infraestrutura Ter sistemas de informacao e infraestrutura
que viabilizem a gestao e o atendimento

dos arquitetos e urbanistas e a sociedade

Construir cultura organizacional
adequada a estratégia

Mapa Estratégico do
CAU. Com preenchimento
escuro, os TRES
OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
NACIONAIS
PRIORITARIOS definidos
nelo CAU/BR e com
contorno realcado, os
TRES OBJETIVOS
ESTRATEGICOS LOCAIS
PRIORITARIOS definidos
nelo CAU/MG na
PROGRAMACAO 2024

— CAU/MG -
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2. METODOLOGIA GERAL APLICADA
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01 Seminario de Planejamento do CAU/MG
Apresentacao aos conselheiros das
Planejamento Estrategico do CAU/MG.

etapas do

02 Consulta publica
Processo participativo que busca as contribuicoes de
conselheiros(as), funcionarios(as) da autarquia,
profissionais de Arquitetura e Urbanismo e outros(as)
Interessados(as).

‘Distribuigéo das propostas

Analise pela Geplan de cada acao proposta e
iIdentificacao de qual Unidade possul vocacao para sua
execucao.

04 Aprovacao pelas unidades responsaveis

Aprovacao, revisao e complementacao das informacoes
das propostas encaminhadas pela Geplan a cada
Unidade.




2. METODOLOGIA GERAL APLICADA

s T a a s s ’Elaboragéo do plano

e (12 3 4 5 o) Compilacao, classificacao e organizacao das
Cf e e informacoes/acoes recebidas, a fim de agrupa-las em
— programas, de acordo com a tematica e a descrigao

25 26 (27 28 29 (o 2 ) apresentadas.

Aprovagf’)es

Apreciacao do Plano de Acao 2024-2026 pelo Conselho
Diretor e Plenéario do CAU/MG.

-
o
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(17 18 10 20 21 2 2 26 27 (28) 29 30 3 07 Monitoramento com revisO0es programadas do
(24 25 26 27 28 29 30) Plano de Ac&o

©
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3. RESULTADO DA CONSULTA PUBLICA

A Consulta Publica esteve disponivel dos dias 27
de fevereiro a 11 de marco. Este processo
participativo buscou as contribuicOoes de
conselheiros(as), funcionarios(as) da autarquia,
profissionais de Arquitetura e Urbanismo e
outros(as) interessados(as). Ao todo recebemos
101 contribuicoes, sendo 50 destas propostas

Internas e 51 externas

m Conselheiro(a) do CAU/MG: 20
B Empregado(a) do CAU/MG: 29
® Presidente: 1

® Profissional Arquiteto(a) e Urbanista: 50
m SEBRAE: 1

— CAU/MG -




3. RESULTADO DA CONSULTA PUBLICA

VALORIZAR A ARQUITETURA E URBANISMO

ASSEGURAR A EFICACIA NO ATENDIMENTO E NO RELACIONAMENTO COM OS

ARQUITETOS E URBANISTAS E A SOCIEDADE
ESTIMULAR O CONHECIMENTO, O USO DE PROCESSOS CRIATIVOS E A DIFUSAO DAS

MELHORES PRATICAS EM ARQUITETURA E URBANISMO
PROMOVER O EXERCICIO ETICO E QUALIFICADO DA PROFISSAO

TORNAR A FISCALIZACAO UM VETOR DE MELHORIA DO EXERCICIO DA

, ARQUITETURA E URBANISMO
ASSEGURAR A EFICACIA NO RELACIONAMENTO E COMUNICAGCAO COM A

SOCIEDADE
APRIMORAR E INOVAR OS PROCESSOS E AS ACOES

FOMENTAR O ACESSO DA SOCIEDADE A ARQUITETURA E URBANISMO

ESTIMULAR A PRODUGAO DA ARQUITETURA E URBANISMO COMO POLITICA DE

ESTADO
GARANTIR A PARTICIPACAO DOS ARQUITETOS E URBANISTAS NO PLANEJAMENTO

TERRITORIAL E NA GESTAO URBANA
INFLUENCIAR AS DIRETRIZES DO ENSINO DE ARQUITETURA E URBANISMO E SUA

N FORMAGAO CONTINUADA
TER SISTEMAS DE INFORMAGAO E INFRAESTRUTURA QUE VIABILIZEM A GESTAO E

O ATENDIMENTO DOS ARQUITETOS E URBANISTAS E A SOCIEDADE
ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

CONSTRUIR CULTURA ORGANIZACIONAL ADEQUADA A ESTRATEGIA

IMPACTAR SIGNIFICATIVAMENTE O PLANEJAMENTO E A GESTAO DO TERRITORIO 0

DESENVOLVER COMPETENCIAS DE DIRIGENTES E COLABORADORES 0

— CAU/MG -




3. RESULTADO DA CONSULTA PUBLICA
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

ODS 10 -
ODS 08 - Trabalho decente e crescimento ODS 17 - Parcerias e Reducio das

economico, 19 ODS 09 - Inovacgao e Meios de desigualdades,
infraestrutura, 15 Implementacéo, 11 8

ODS 12 -
Consumo
e

OoDS 03 - prudu;ﬁu
0ODS 04 - Saude e respnn

ODS 11 - Cidades e comunidades Educacdo de | Bem-Estar, 5

sustentaveis, 19 qualidade, 6 | ODS 01 - Erradicacéo...
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4. PLANO DE ACAO 2024-2026 — ACOES PROPOSTAS

O Plano de Acao 2024-2026 apurou 155 acoOes de responsabilidade das seguintes Unidades
Responsaveis:

» ComissoOes Ordinarias (CEP/CED/CEF/COA/CPFI)

» Comissoes Especiais (CPUA/CATHIS/CPC)

» Comissoes Temporarias (CTAP/CTC)

» Colegiado de Entidades (CEAU)

» Geréncias (GERGEL/GAF/GERTEF/GEPLAN/GERJUR)
» Secretaria Geral

» Assessorias e Coordenacoes

» QOuvidoria

— CAU/MG -



4.1 CLASSIFICACAO DAS ACOES

< Abrangéncia Externa = 119 ‘*Abrangéncia Interna = 36
1. Acao Institucional = 46 4. Pessoal =14
1.1 Projeto Rotas e Frentes de Fiscalizacdo 4.1 Gestao de Pessoas
1.2 Acordos e Parcerias 4.2 Capacitacoes
(AcOes com o0 Executivo)
1.3 Representacdes 5. Infraestrutura e Organizacao = 22
(AcOes com o Legislativo) 5.1 Sistemas de Informacao e Tecnologias
1.4 Fomento e Inovagéao 5.2 Infraestrutura
1.5 Atendimento 5.3 ComissOes Temporarias, Grupos de Trabalho e
Foruns de Participacao
2. Comunicacao = 32 5.4 Processos e Normativos Internos

2.1 Campanhas
2.2 Publicacoes
2.3 Transparéncia e Acesso a Informacao

3. Eventos =41
3.1 Eventos proprios
3.2 Eventos de terceiros

Classificacao das acoes por
abrangéncia, areas tematicas e
programas de atuacao
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4.1.1 AGRUPAMENTO POR AREAS TEMATICAS

INFRAESTRUTURA E
COMUNICACAO 32 ORGANIZACAO 22

ACOES INSTITUCIONAIS 46 EVENTOS 41 PESSOAL 14

CAU/MG



4.2 DISTRIBUICAO AO LONGO DO TRIENIO
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4.3 DISTRIBUICAO ANUAL DO ORCAMENTO ESTIMADO

11% 10%

. 2024/1S: RS 663.283,33
. 2024/2S: RS 2.345.450,00
. 2025/1S: RS 762.758,33
. 2025/2S: RS 1.233.091,67
37%

. 2026/1S: RS 684.425,00

. 2026/2S: RS 688.091,67

12%

— CAU/MG -




4.4 ALCANCE DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS PRIORITARIOS

ASSEGURAR A EFICACIA NO RELACIONAMENTO E COMUNICACAO COM A

SOCIEDADE
ESTIMULAR O CONHECIMENTO, O USO DE PROCESSOS CRIATIVOS E A DIFUSAO DAS

MELHORES PRATICAS EM ARQUITETURA E URBANISMO
APRIMORAR E INOVAR OS PROCESSOS E AS ACOES

ASSEGURAR A EFICACIA NO ATENDIMENTO E NO RELACIONAMENTO COM OS
ARQUITETOS E URBANISTAS E A SOCIEDADE

VALORIZAR A ARQUITETURA E URBANISMO

CONSTRUIR CULTURA ORGANIZACIONAL ADEQUADA A ESTRATEGIA [ 10

ESTIMULAR A PRODUGAO DA ARQUITETURA E URBANISMO COMO POLITICA DE
ESTADO

DESENVOLVER COMPETENCIAS DE DIRIGENTES E COLABORADORES

FOMENTAR O ACESSO DA SOCIEDADE A ARQUITETURA E URBANISMO

GARANTIR A PARTICIPACAO DOS ARQUITETOS E URBANISTAS NO PLANEJAMENTO
TERRITORIAL E NA GESTAO URBANA

PROMOVER O EXERCICIO ETICO E QUALIFICADO DA PROFISSAO

TORNAR A FISCALIZACAO UM VETOR DE MELHORIA DO EXERCICIO DA

ARQUITETURA E URBANISMO
INFLUENCIAR AS DIRETRIZES DO ENSINO DE ARQUITETURA E URBANISMO E SUA

FORMACAO CONTINUADA
ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

IMPACTAR SIGNIFICATIVAMENTE O PLANEJAMENTO E A GESTAO DO TERRITORIO

TER SISTEMAS DE INFORMAGCAO E INFRAESTRUTURA QUE VIABILIZEM A GESTAO E
O ATENDIMENTO DOS ARQUITETOS E URBANISTAS E A SOCIEDADE

— CAU/MG -




4.5 REPRESENTATIVIDADE DOS ODS DA AGENDA 2030 DA ONU
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

ODS 11 - CIDADES E COMUNIDADES

SUSTENTAVEIS, 23 ODS 08 - TRABALHO
DECENTE E
CRESCIMENTO
ECONOMICO, 16

ODS 10 -
REDUCAO DAS
DESIGUALDA...

4

ODS 09 - INOVACAO E ODS 03 - SAUDE
ODS 16 - PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES EFICAZES, 63 INFRAESTRUTURA, 10 E BEM-ESTAR, 2

— CAU/MG -



4.6 ORIGEM DAS ACOES

Das 155 acdes que compdem a Emissao Inicial do
Plano de Acbdes, 31 tiveram sua origem como
propostas oriundas da Consulta Publica. Isso equivale

a 20% do Plano de Acao.

m ACAO PROPOSTA POR ESTA UNIDADE
B CONSULTA PUBLICA

— CAU/MG- </




5. ENTREGAS

CRONOGRAMA DE REVISOES: ATIVIDADES DO PLANEJAMENTO CUMPRIDAS:

12, REVISAO DO PLANO — SETEMBRO-
OUTUBRO/2024

Q Consulta Publica

Q Elaboracao do Plano de Acoes
22 REVISAO DO PLANO — MARCO-

MAIG/2025 Q Definicao do Cronograma de Revisoes.
32, REVISAO DO PLANO — SETEMBRO- PROXIMO PASSO:
OUTUBRO/2025

» Alinhamento do Plano aprovado com a

42, REVISAO DO PLANO — MARCO- Reprogramacdo Orcamentaria 2024

MAIO/2026

» Elaboracéao do Relatorio de Gestao Semestral

52, REVISAO DO PLANO - SETEMBRO-

OUTUBRO/2026 o N
» Revisao do Plano Anual de Contratacdes 2024

Elaboracao e aprovacao da 12 Revisao do Plano
de Acao

[...]
— CAU/MG -




6. CRONOGRAMA

PLANO DEACAO &%

JUN JUL @ AGO

REPROGRAMAGAO

RELATORIO SEM.

SET

PLANO DE ACAO

ouT

PROGRAMAGAO
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OBRIGADO(A)

Flavio Vidigal de Carvalho Pereira
GERENTE DE PLANEJAMENTO E GESTAO

ESTRATEGICA
gerente.planejamento@caumg.gov.br

Bruno Siqueira Ramos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA GEPLAN

geplan@caumg.gov.br
Vitor Lucas Soares Miranda

ESTAGIARIO DA GEPLAN
estagio.planejamento@caumg.gov.br

frquitelura e Urbanismo para o bew viver

Siga os canais oficiais do CAU/MG, fique por
dentro das novidades e acompanhe as acoes!

caumg.govbor @ ©@ O @ &
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