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. Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas Gerais
. ./‘f

COMISSAO DE ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

DELIBERACAO N2 261.3.5/2024

REFERENCIAS: Regimento Interno do CAU/MG, SEI n2 00158.001349/2024-51
INTERESSADOS: Presidéncia CAU/MG, Geréncia Geral do CAU/MG, Geréncia Juridica do CAU/MG
ASSUNTO: MANUAL DE EMPREGADOS - ORIENTACGES AO JURIDICO

A COMISSAO DE ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO — COA-CAU/MG, reunida extraordinariamente presencialmente na sede desta
Autarquia, no dia 06 de novembro de 2024, no uso das competéncias normativas e regimentais, apds analise do assunto em epigrafe, e

Considerando a Resolugdo 139 de 28 de abril de 2017 - Regimento Geral do Conjunto do Conjunto Autarquico Formado pelos Conselhos
de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e Distrito Federal (CAU/UF) e pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR) -
Regimento Geral do CAU;

Considerando o Art. 97, do Regimento Interno do CAU/MG, que dispde sobre as competéncias da COA-CAU/MG;

Considerando a a¢do “Revisdo do Manual de Empregados e Cédigo de Conduta” que consta no Plano de A¢do da COA-CAU/MG para o
triénio 2024-2026;

Considerando o Relatério Conclusivo Grupo de Trabalho para revisdo do Manual dos Empregados do CAU/MG, instituido pela Portaria
Ordinatdria n? 45, de 26 de dezembro de 2023, constante no Protocolo SEI 00158.001349/2024-51, e o encaminhamento desse
relatério e da minuta “Revisdo do Manual dos Empregados do CAU/MG” a Geréncia Administrativa e a Geréncia Juridica para andlise e
posterior encaminhamento para o Conselho Diretor;

Considerando a Deliberagdo DCOA N2 260.2/2024, que solicita que o processo SEI 00158.001349/2024-51, apds anélise pela Geréncia
Administrativa e pela Geréncia Juridica, seja primeiramente encaminhado a COA-CAU/MG para apreciacdo, e posteriormente

encaminhado ao Conselho Diretor;

Considerando que a Portaria Normativa n2 03, de 08 de maio de 2023 - referente a regulamentac¢do do Regime de Teletrabalho, com
prestacdo de servigos de forma presencial e remota, no &mbito do CAU/MG - esta em processo de estudo;

DELIBEROU

1. Solicitar a Geréncia Juridica do CAU/MG que sejam suprimidos no Manual dos Empregados alteragdes relativas a contrato de
trabalho e dispositivos que mencionem a Portaria de Teletrabalho, tendo em vista que esse documento esta em estudo.

2. Proceder aos seguintes encaminhamentos desta deliberagdo:

# SETOR DEMANDA PRAZO
Presidéncia do . . A .

1 Encaminhar para conhecimento e providéncias Imediato
CAU/MG

2 Geréncia Geral do Encaminhar para conhecimento e providéncias Imediato
CAU/MG P P




3 Geréncia Juridica Encaminhar para conhecimento e providéncias Imediato
do CAU/MG
COMISSAO DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRACAO
VOTACAO
CONSELHEIRO ESTADUAL A FAVOR CONTRA ABSTENCAO AUSENCIA

Vera Therezinha de Almeida de O. Santos — coordenadora X
Peter Peixoto Cristaldo — Membro Titular X
Elaine Saraiva Calderari — Membro Titular X

Declaro, para os devidos fins de direito, que as informagdes acima referidas sdo verdadeiras e dou fé, tendo sido aprovado o presente documento com a anuéncia

dos membros da Comissdo de Organizagdo e Administragdo do CAU/MG

Vera Therezinha de Almeida de O. Santos
Coordenadora

Comissdo de Organizagdo e Administragdo

: eil Documento assinado eletronicamente por VERA THEREZINHA DE ALMEIDA DE OLIVEIRA SANTOS,
;gimm; L‘?_l| Coordenador(a) de Comissao, em 06/11/2024, as 16:33 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de
eletrénica 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

g~ A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, endereco caubr.gov.br/seicau, utilizando o
7 codigo CRC 90FF6A3F ¢ informando o identificador 0393909.
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