
 
COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO

SÚMULA DA 259ª REUNIÃO ORDINÁRIA

 
LOCAL E DATA:

DATA: 07 de outubro de 2024

LOCAL: Reunião realizada em ambiente virtual, através de videoconferência.

HORÁRIO: 13h00min – 17h00min

 
PARTICIPAÇÃO:

PRESIDIDA POR: Vera Therezinha de Almeida de Oliveira Santos Coordenadora

PARTICIPANTES:
Peter Peixoto Cristaldo Coordenador Adjunto

Matheus Lopes Medeiros Membro suplente

ASSESSORIA: Carolina Martins de Oliveira Barbosa – Assessora Técnica

 
PAUTA:

 
Verificação de quórum

Comunicados:

Aprovação de documentos da reunião anterior.

 
Ordem do Dia:

1. Discussão sobre a ação “Revisão do Manual de empregados e Código de Conduta” do Plano de Ação do Triênio 2024-2026.

2. Discussão sobre Código de Conduta do CAU e Alteração da portaria norma:va 09/2020, conforme solicitação da Gerência

Jurídica.

3. Discussão sobre os demais assuntos do Plano de Ação da comissão

4. Outros assuntos

 
Encerramento

 
DETALHAMENTO DOS ASSUNTOS TRATADOS:

 
VERIFICAÇÃO DE QUÓRUM

 
A sessão foi iniciada às 13h30min com a par:cipação dos conselheiros Vera Therezinha de Almeida de Oliveira Santos, Peter Peixoto

Cristaldo e Matheus Lopes Medeiros

 
 
COMUNICADOS

 
Da Coordenadora Vera Therezinha de Almeida de Oliveira Santos: A Deliberação DCOA nº 257.3/2024, rela:va a Atribuições da Presidência,

Conselho Diretor, Plenário e Comissões do CAU/MG, recebeu elogios de conselheiros. A coordenadora parabenizou os envolvidos.

 
 
APROVAÇÃO DE DOCUMENTOS ANTERIORES

 
Foram aprovados os documentos da úl:ma reunião da COA-CAU/MG: Súmula da 258ª Reunião e Deliberações DCOA 258.1/2024, DCOA

258.2/2024 e DCOA 258.3/2024.

 
 
ORDEM DO DIA:
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1. Discussão sobre a ação “Revisão do Manual de empregados e Código de Conduta” do Plano de Ação do Triênio 2024-2026.

 
 
Foi constatado que o relatório realizado pelo grupo de trabalho e a minuta da “Revisão do Manual dos Empregados do CAU/MG” foram

encaminhados para análise e posterior encaminhamento para o Conselho Diretor. O documento ainda não foi encaminhado à COA-

CAU/MG, e a Comissão não teve ciência sobre o assunto. A COA-CAU/MG solicitou que o processo seja enviado para acompanhamento da

Comissão.

 
 

2. Discussão sobre Código de Conduta e Decoro dos Conselheiros e Alteração da portaria norma:va 09/2020, conforme solicitação da

Gerência Jurídica.

 
 
Considerando a Portaria Norma:va 09 de 2020 e o art. 5 da Deliberação 258.2/2024, rela:va ao Código de Conduta e Decoro de

Conselheiros, a COA-CAU/MG elaborou a Deliberação DCOA 259.2/2024, aprovada por todos os presentes, solicitando acréscimo no texto

da Portaria Norma:va 09 de 2020 de sanções aplicáveis por conduta atentatória ou incompaPvel com o decoro relacionadas aos

conselheiros eleitos do CAU/MG. A Comissão também solicitou análise pela Gerência Jurídica e, após isso, a revogação da portaria anterior.

 
 

3. Discussão sobre os demais assuntos do Plano de Ação da comissão

 
 

1. Benefício Corporativo de Saúde e Bem Estar (em andamento)
2. Espaços Acessíveis aos Profissionais – Coworking (em andamento)
3. Concurso CAU/MG (em andamento)
4. Treinamento de Compliance (em andamento)
5. Melhorias na Sede do CAU/MG (em andamento)
6. Ampliação dos Escritórios Descentralizados (em andamento)
7. Instalação e Gerenciamento de Novas Sedes de Escritórios Regionais (em andamento)
8. Nova Sede (em andamento)
9. Novo Organograma (Ação realizada por meio da Deliberação DCOA 251.5/2024)
10. Revisão do Regimento Interno (Ação Realizada, conforme Deliberação DCOA 257.2/2024)
11. A Implantação de um Setor Próprio para a Assessoria das Comissões (A iniciar)
12. Definição de Cargos Ouvidoria, Assessor Parlamentar e Chefe de Gabinete (Ação realizada, conforme organograma, Deliberação

DCOA 251.5/2024 e Deliberação DCOA 252.2/2024. Foi elaborada Portaria Ordinatória para Ouvidor)
13. Revisão do Manual de Empregados e Código de Conduta (A iniciar)
14. Verificação da Manutenção do Home Office (Teletrabalho) (em andamento)
15. Revisão e Atualização dos Normativos do CAU/MG (em andamento)
16. Código de Conduta e Perda de Mandato de Conselheiro (Ação realizada por meio da Deliberação DCOA 258.2/2024)
17. Plano de Integridade (em andamento)

 
Em relação ao Plano de Integridade, foi elaborada a Deliberação 259.3.17/2024, aprovada por todos os presentes, com definições sobre
uma Palestra/Treinamento/Capacitação sobre o tema “Integridade e Compliance” para conselheiros e colaboradores em geral do CAU/MG
a ser realizada em janeiro de 2025.

 
 

4. Outros assuntos

 
A COA-CAU/MG solicitou que seja incluído como Pauta da próxima reunião a verificação do andamento da Deliberação DCOA 258.1/2024,

referente a BeneUcio Corpora:vo de Saúde e Bem Estar. A comissão também solicitou para a próxima reunião a verificação e

acompanhamento do processo SEI relativo à Revisão do Manual de empregados e Código de Conduta.

 
 

Encerramento

A Sessão foi finalizada às 15h33min.
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Documento assinado eletronicamente por CAROLINA MARTINS DE OLIVEIRA BARBOSA , Assessor(a) de
Comissão, em 14/10/2024, às 08:32 (horário de Brasília), conforme Decreto Nº 10.543, de 13/11/2020, que
regulamenta o art. 5º da Lei Nº 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por PETER PEIXOTO CRISTALDO, Coordenador(a) Adjunto(a) de
Comissão, em 14/10/2024, às 18:29 (horário de Brasília), conforme Decreto Nº 10.543, de 13/11/2020, que
regulamenta o art. 5º da Lei Nº 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por MATHEUS LOPES MEDEIROS, Conselheiro(a), em 21/10/2024, às
09:49 (horário de Brasília), conforme Decreto Nº 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5º da Lei Nº 14.063, de
23 de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por VERA THEREZINHA DE ALMEIDA DE OLIVEIRA SANTOS ,
Coordenador(a) de Comissão, em 21/10/2024, às 09:57 (horário de Brasília), conforme Decreto Nº 10.543, de
13/11/2020, que regulamenta o art. 5º da Lei Nº 14.063, de 23 de setembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, endereço caubr.gov.br/seicau, utilizando o
código CRC 8B36C356 e informando o identificador 0360964.
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