3 SERVICO PUBLICO FEDERAL ) _ )
Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas Gerais

COMISSAO DE PLANEJAMENTO E FINANGAS — CPFi CAU/MG

DELIBERACAO N2 [204.6/2024]

REFERENCIAS: Manual dos Empregados CAU/MG / Solicitacdo Departamento Pessoal CAU/MG
INTERESSADOS: Presidéncia CAU/MG - Conselho Diretor CAU/MG — Plenario CAU/MG
ASSUNTO: Reajuste Salarial 2024 — Colaboradores CAU/MG

A Comissao de Planejamento e Finangcas- CPFi - CAU/MG, reunida ordinariamente em Belo Horizonte em regime
presencial, no dia 27 de fevereiro de 2024, no uso das competéncias normativas e regimentais, apés analise do
assunto em epigrafe, e:

Considerando o disposto no Regimento Interno do CAU/MG:

Considerando que o inciso I do art. 92 do Regimento Interno do CAU/MG dispde que compete as comissdes
ordinarias apreciar e deliberar sobre matérias de sua competéncia;

Considerando que o inciso VII do art. 45 do Regimento Geral do CAU/BR dispde que compete a Comissio de
Planejamento e Financas - CPFI - analisar e deliberar sobre matérias econdmicas, financeiras e contibeis do
CAU/BR e dos CAU/UF;

Considerando que o inciso XIII do art. 98 do Regimento Interno do CAU/MG dispde que compete a Comissdo de
Planejamento e Financas do CAU/MG apreciar, deliberar e monitorar o comportamento das receitas e das despesas
do CAU/MG;

Considerando que o Manual dos Empregados do CAU/MG, instituido pela Portaria Normativa n2 02, de 22 de julho
de 2019 e alteragdes posteriores, estabelece no item 32 que os indices de reajustes para reposicao de perda
inflacionaria na remuneracio e nos beneficios do empregado efetivo e o de regime de livre provimento e demissao
deverao estar previstos em cada diretriz orcamentaria e submetidas a aprovacio na primeira plenaria do exercicio
fiscal.

Considerando o Parecer Contabil n2 001/2024, confeccionado pela Geréncia Administrativa e Financeiro do
CAU/MG, que apresenta proposta de reajuste e o impacto financeiro mensal e anual causado pela ado¢do do
percentual proposto na folha de pagamento do CAU/MG, bem como a projecao de atingimento dos limites de gastos
de pessoal preconizados na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000) e nas
diretrizes or¢camentarias do CAU/BR;

Considerando que a adoc¢ao do percentual de reajuste no montante de 6,97% garante o cumprimento do minimo
profissional legal aos empregados Arquitetos e Urbanistas do Conselho;

DELIBEROU

1. Aprovar o reajuste de 6,97% (seis inteiros e noventa e sete centésimos por cento) para os Salarios Base, Funcoes



Gratificadas, Auxilio Alimentacido, Tabela Base PCCR, Ajuda de Custo dos(as) Arquitetos(as) Fiscais,
Arquitetos(as) Urbanistas e Assistentes de Fiscalizaciao - em caso de pernoite em atividade tipica de fiscalizacdo
e Gratificacdo por Realizacio de Pregio Eletronico, com data base em 01/01/2024, conforme definicio do
Manual dos Empregados do CAU/MG e outros normativos;

2. Aprovar o reajuste de 3,71% (trés inteiros e setenta e um centésimos por cento) para o Auxilio Creche conforme
previsdo expressa no Manual dos Empregados do CAU/MG (item 33.1 - Reajuste pelo INPC) com data base em
01/01/2024;

3.Proceder aos seguintes encaminhamentos desta deliberacao:

# SETOR DEMANDA PRAZO
Secretaria Plenario e Conselho | Efetuar inclusdo na pauta da préxima reunido
1 : ) 13/03/2024
Diretor do Conselho Diretor do CAU/MG
. Providenciar debate com geracdo de
2 Conselho Diretor CAU/MG 19/03/2024

deliberacdo no Conselho Diretor do CAU/MG

L. Providenciar debate com geragao de
3 Plenario CAU MG . . N . 25/03/2024
deliberac¢io na Reuniio Plenaria do CAU/MG

Operacionalizar os efeitos produzidos pela
4 Geréncia Administrativa Financeira | deliberacido plenaria a ser emitida, conforme 31/03/2024

constante do topico anterior.

COMISSAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS — CPFi CAU/MG
VOTACAO
CONSELHEIRO ESTADUAL A FAVOR CONTRA ABSTENGAO AUSENCIA
Dennison Caldeira Rocha — Coordenador X
Diego Fernando Dias — Coord. Adjunto X
Thiago José Vieira Silva — Membro Suplente X

Declaro, para os devidos fins de direito, que as informagoées acima referidas sao verdadeiras e dou fé, tendo sido
aprovado o presente documento com a anuéncia dos membros da Comissio de Planejamento e Financas do
CAU/MG.

Dennison Caldeira Rocha

Coordenador
Comissdo de Planejamento e Finangcas CAU/MG



_ eil Documento assinado eletronicamente por DARLAN GONCALVES DE OLIVEIRA,
< E Assessor(a) de Comissao, em 20/05/2024, as 15:43, conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020,

assinatura

| eletronica que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

e
_ eil Documento assinado eletronicamente por DENNISON CALDEIRA ROCHA, Coordenador(a)
JCk @ de Comissao, em 20/05/2024, as 21:37, conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que

assinatura

| eletrinica regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

wrtws A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, enderego
gyt caubr.gov.br/seicau, utilizando o cédigo CRC F8524959 e informando o identificador 0180399.
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