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SÚMULA DA 59ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO PERMANENTE DAS ENTIDADES DE 

ARQUITETOS E URBANISTAS – CEAU-CAU/MG 

 

 

DATA 8 de fevereiro de 2022   HORÁRIO 14h30 às 17h00 

LOCAL Videoconferência 

 

PARTICIPANTES 

Maria Edwiges Sobreira Leal Presidente do CAU/MG 

Ademir Nogueira de Ávila Coordenador CEP-CAU/MG 

 
Eduardo Fajardo Soares 

 
Representante Sinarq-MG – Coordenador CEAU-CAU/MG 

 
Gisele Silveira Borges de Carvalho 

 
Presidente AsBEA-MG – Coordenadora Adjunta CEAU-CAU/MG 

 
João Paulo Alves de Faria 

 
Coordenador adjunto da CEF-CAU/MG  

 
Rosilene Guedes Souza 

 
Representante IAB-MG  

 
 

 
ASSESSORIA 

Ariel Luís Romani Lazzarin Gerente Geral CAU/MG 

 Frederico Carlos Huebra Barbosa Secretário do Plenário e Colegiado do CAU/MG 

 

PAUTA DA REUNIÃO 

 
1. Verificação do quórum:  

 

2. Comunicados: 

 

2.1. Presidência; 
2.2. Comissão de Ensino e Formação; 
2.3. Comissão de Exercício Profissional; 
2.4. AsBEA/MG; 
2.5. IAB – Departamento Minas Gerais; 
2.6. SINARQ/MG. 

   

3. Ordem do dia: 

 3.1 Aprovação da súmula da 58ª Reunião Ordinária do CEAU-CAU/MG, realizada em 30 de novembro de 2021. Origem: 
Coordenadora CEAU; 
 
3.2 Eleição do(a) Coordenador(a) e Coordenador(a)-Adjunto(a) do CEAU – Exercício 2022.  
 
3.3 Apreciação e proposição referente à resposta da Caixa Econômica Federal – CEF aos questionamentos constantes do 
ofício 815/2021 – CAU/MG, referente às mudanças na rotina da prestação dos serviços desempenhados por profissionais 
de Arquitetura e Urbanismo, contratados pela CEF. 
 
3.4 Apreciação e proposição acerca do Memorando Geplan 05/2021, que solicita informações para elaboração do Relatório 
de Gestão 2021.  
 
3.5 Apreciação e proposição acerca da solicitação de apoio ao Departamento de Estradas de Rodagem - DER. 
Apresentação: Gerência Geral 

 
 

 

 

4. Outros assuntos: 

5. Encerramento. 

  

1. VERIFICAÇÃO DO QUÓRUM 

A presidente do CAU/MG, Maria Edwiges Sobreira Leal, deu início à reunião às 14:45, após verificar a existência de quórum. 

2. COMUNICADOS: 
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 2.1. Presidência: 

 

2.1.1. A presidente do CAU/MG, Maria Edwiges Sobreira Leal, deu boas-vindas aos novos membros 

do Colegiado de Entidades de Arquitetos e Urbanismo CEAU-CAU/MG, explicando os trabalhos do 

Colegiado. Sugeriu que, uma vez que se está iniciando a nova composição do CEAU, que os membros 

se apresentassem aos demais, explicando os trabalhos que realizam na comissão/entidade.  

2.1.2. Solicitou a inclusão do item de pauta “3.5. Apreciação e proposição acerca da solicitação de apoio 

ao Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Minas Gerais– DER-MG”. 

 2.2. Comissão de Ensino e Formação: 

 
2.2.1. O coordenador adjunto da CEF-CAU/MG, João Paulo Alves de Faria, se apresentou e também 

os trabalhos da Comissão de Ensino e Formação do CAU/MG. 

 2.3. Comissão de Exercício Profissional: 

 

2.3.1. O coordenador da CEP-CAU/MG, Ademir Nogueira de Ávila, se apresentou e também os 

trabalhos da Comissão de Exercício Profissional. 

2.3.2. Em seguida, solicitou que se incluísse o item “3.6. Apreciação sobre as Competências do CEAU”, 

a fim de que os novos membros do Colegiado pudessem entender as competências desse. 

 2.4. AsBEA/MG: 

 

2.4.1. A presidente da AsBEA-MG, Gisele Silveira Borges de Carvalho, se apresentou e também os 

trabalhos desenvolvidos pela Associação Brasileira dos Escritórios de Arquitetura. 

 

 2.5. IAB – Departamento Minas Gerais: 

 

2.5.1. A representante do IAB-MG, Rosilene Guedes Souza, se apresentou e também os trabalhos 

desenvolvidos pelo Instituto de Arquitetos do Brasil. 

2.5.2. Noutro momento, sugeriu que as ações do Colegiado a serem desenvolvidas no ano de 2022 

fossem apresentadas pelas entidades na 60 Reunião do CEAU-CAU/MG, a ocorrer no dia 8 de março 

de 2022.  

 2.6. SINARQ/MG: 

 
2.6.1. O representante do Sinarq-MG, Eduardo Fajardo Soares, se apresentou e também os trabalhos 

desenvolvidos pelo Sindicato dos Arquitetos e Urbanistas de Minas Gerais.  

 
3. ORDEM DO DIA 

 

Item de pauta 
 3.1. Aprovação da súmula da 58ª Reunião Ordinária do CEAU-CAU/MG, realizada em 30 de 
novembro de 2021. 

Origem: CEAU 

Desenvolvimento: 
3.1.1. A presidente do CAU/MG, Maria Edwiges Sobreira Leal, sugeriu que se retirasse o item de pauta 
para que os novos membros do Colegiado possam avalia-lo, o que foi aprovado pelos presentes.  

Encaminhamento e 
Proposta 

Retirado de pauta. 

 
 
 

Item de pauta 3.2. Eleição do(a) Coordenador(a) e Coordenador(a)-Adjunto(a) do CEAU – Exercício 2022. 

Origem: CEAU 

Desenvolvimento: 

3.2.1. A presidente do CAU/MG, Maria Edwiges Sobreira Leal, apresentou a proposta para a nova 
Coordenação e Coordenação Adjunta do CEAU-CAU/MG, explicando o rodízio das entidades nessas 
funções e informando que, para este ano, o representante do Sinarq-MG se tornaria coordenador e a 
representante da AsBEA-MG, seria a coordenadora adjunta, o que foi aprovado pelos presentes.  

Encaminhamento e 
Proposta 

3.2.2. Aprovar a eleição do arquiteto e urbanista Eduardo Fajardo Soares, representante do Sindicato de 
Arquitetos e Urbanistas de Minas Gerais – Sinarq-MG, como coordenador do CEAU-CAU/MG e da 
arquiteta e urbanista Gisele Silveira Borges de Carvalho, presidente da Associação Brasileira de 
Escritórios de Arquitetura AsBEA-MG, como coordenadora adjunta do CEAU-CAU/MG. 

 
 

 

Item de pauta 

3.3 Apreciação e proposição referente à resposta da Caixa Econômica Federal – CEF aos 
questionamentos constantes do ofício 815/2021 – CAU/MG, referente às mudanças na rotina da 
prestação dos serviços desempenhados por profissionais de Arquitetura e Urbanismo, contratados 
pela CEF. 
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Origem: CEAU 

Desenvolvimento: 

3.3.1. O coordenador do CEAU, Eduardo Fajardo Soares, concedeu a palavra ao gerente geral, Ariel 
Lazzarin, que explicou que recebeu manifestação de arquiteta contratada pela Caixa Econômica Federal 
– CEF, na qual informa que a CEF havia alterado o formato de contratação de vistorias em obras, o que 
estaria reduzindo as demandas de trabalho, inclusive para empresas criadas exclusivamente para esse 
fim. Dessa forma, informou que trouxe o assunto ao Colegiado, que propôs que a Presidência do CAU/MG 
enviasse ofício à Caixa Econômica Federal para esclarecer o assunto. Fez saber que, em resposta ao 
ofício enviado pelo CAU/MG, a CEF informou que a alteração no formato de contratação de vistorias visa 
a eficiência e a padronização de todo o processo e, ainda, que o novo modelo propõe o aumento da 
quantidade de vistorias. A presidente da AsBEA-MG, Gisele Silveira Borges de Carvalho, ponderou que 
todas as empresas públicas e privadas, durante a pandemia, buscaram aumentar a sua eficiência, 
diminuindo custos. O coordenador do CEAU, Eduardo Fajardo Soares, sugeriu que a resposta da Caixa 
Econômica Federal fosse remetida à arquiteta que apresentou a manifestação, para que ela se 
posicionasse a respeito de tal resposta da CEF. 

Encaminhamento e 
Proposta 

3.3.2. Remeter a resposta da Caixa Econômica Federal à arquiteta e urbanista que manifestou sobre o 
assunto. 

  

Item de pauta 
3.4. Apreciação e proposição acerca do Memorando Geplan 05/2021, que solicita informações para 
elaboração do Relatório de Gestão 2021. 

Origem: Presidência 

Desenvolvimento: 

3.4.1. O coordenador do CEAU, Eduardo Fajardo Soares, concedeu a palavra ao gerente geral, Ariel 
Lazzarin, que explicou a demanda constante do Memorando GEPLAN Nº 05/2021. Apresentou, por 
conseguinte, um panorama do Plano de Ação 2021-2023 do CEAU-CAU/MG para que fossem analisadas 
as ações propostas para 2021 e, ainda, repensadas as ações para o ano de 2022. Além disso, explicou 
as minúcias do Plano de Ação para os novos membros do CEAU-CAU/MG. A representante do IAB-MG, 
Rosilene Guedes Souza, propôs que os membros do CEAU-CAU/MG façam uma reflexão sobre quais 
ações serão realizadas no exercício de 2022 pelo Colegiado, apresentando-as na reunião do dia 8 de 
março, a fim de dar andamento ao Plano de Ação aprovado. A presidente da AsBEA, Gisele Silveira 
Borges de Carvalho, sugeriu que se objetivasse menos, com maior eficiência, levando-se em 
consideração a quantidade elevada de ações propostas, tendo em vista o tempo/prazo exíguo para 
desenvolve-las. 

Encaminhamento e 
Proposta 

3.4.2. Solicitar às entidades que reexaminem e apresentem as ações que pretendem desenvolver no ano 
de 2022, avaliando-se as ações não realizadas em 2021 e todas as outras constantes do Plano de Ação 
2021-2023 do CAU/MG, na reunião do Colegiado a ser realizada no dia 8 de março do ano corrente. 

 
 
 

Item de pauta 
3.5. Apreciação e proposição acerca da solicitação de apoio ao Departamento de Edificações e 
Estradas de Rodagem do Estado de Minas Gerais– DER-MG. 

Origem: Gerência Geral 

Desenvolvimento: 

3.1.1. O coordenador do CEAU, Eduardo Fajardo Soares, concedeu a palavra ao gerente geral, Ariel 
Lazzarin, que explicou a demanda de um arquiteto e urbanista que encaminhou manifestação do Crea-
MG a respeito da valorização dos profissionais que atuam no Departamento de Edificações e Estradas de 
Rodagem de Minas Gerais - DER-MG, solicitando que o CAU/MG fizesse algo nos mesmos moldes pelos 
profissionais de arquitetura e urbanismo que trabalham naquele Departamento. O coordenador do CEAU, 
Eduardo Fajardo Soares, opinou que a elaboração de manifestação do CAU/MG sobre a questão é 
essencial, o que inclusive pode promover maior harmonização com o Crea-MG.  

Encaminhamento e 
Proposta 

3.5.2. Elaborar manifestação do CEAU-CAU/MG, aos moldes daquela produzida pelo Crea-MG, referente 
à valorização dos arquitetos e urbanistas que atuam no Departamento de Edificações e Estradas de 
Rodagem de Minas Gerais – DER-MG 

  

Item de pauta 3.6. Apreciação sobre as Competências do CEAU. 

Origem: CEAU 

Desenvolvimento: 

3.1.1. O coordenador do CEAU, Eduardo Fajardo Soares, concedeu a palavra ao coordenador da CEP-
CAU/MG, Ademir Nogueira de Ávila, que apresentou o artigo 61, da Lei 12.378, de 31 de dezembro de 
2010, explicando que as competências do CEAU são mais genéricas do que aquelas apresentadas no 
Regimento Interno do CAU, uma vez que o Colegiado trata, também, das questões referentes ao ensino e 
ao exercício profissional. Além disso, apresentou o artigo 176, do Regimento Interno do CAU, que trata 
das competências do Colegiado, explicando cada um dos sete incisos, a fim de contextualizar os novos 
membros sobre as possibilidades de ações existentes.  

Encaminhamento e 
Proposta 

Não houve. 
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4. OUTROS ASSUNTOS:  
O coordenador do CEAU, Eduardo Fajardo Soares, informou que, em função das reuniões de comissão do CAU/BR, uma vez que é o 
conselheiro federal pelo CAU/MG, talvez não poderá participar das reuniões do CEAU e que irá verificar sua disponibilidade.  
5. ENCERRAMENTO 
 

O coordenador do CEAU encerrou a reunião às 16h37 -   Belo Horizonte, 8 de fevereiro de 2022. 
 

Considerando a Portaria Normativa nº 01/2021 do CAU/MG e, ainda, a necessidade de ações cautelosas em defesa da saúde dos membros 
do Plenário, convidados e colaboradores do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Minas Gerais – CAU/MG, e a implantação de reuniões 
virtuais, atesto a veracidade e a autenticidade das informações acima prestadas, tendo sido aprovado o presente documento em reunião 
gravada e com a anuência dos membros do CEAU- CAU/MG na 60ª Reunião Ordinária, realizada em 8 de março de 2022.  

 

 
 
 

 
 

  
    Eduardo Fajardo Soares 
     Coordenador do CEAU 
 
 
 
 
 
 
    

  
Maria Edwiges Sobreira Leal 

Presidente do CAU/MG 
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